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Communiqué de presse Mercredi 22 novembre 2023
Evénement — Appel a contribution

Appel a contribution
Prix de la revue Formation Emploi Le 4 juillet 2024 a M

2¢ Journée Céreq des Jeunes Chercheurs & Chercheuses
Marseille - 4 juillet 2024

Aprés le succés de la premiére édition en 2022, le Centre d’études et de recherches sur les
gualifications prépare la 2e édition de la Journée Céreq des Jeunes Chercheurs & Chercheuses qui
aura lieu a Marseille le 4 juillet 2024.

» Le Céreq convie les doctorant.es en derniere année de these ou ayant soutenu leur thése
depuis 2021, a exposer leurs travaux a un public composé de pairs et de chargé.es d’études
spécialistes des relations formation-emploi-travail.

» Cette journée est I'occasion de favoriser les échanges entre les jeunes chercheur.euses
francophones et les expert.es du Céreq en privilégiant les débats, 'accompagnement et le
conseil.

» |l s'agit de questionner 'une des thématiques suivantes :

v Parcours de formation et trajectoires professionnelles
v Formation initiale et continue

v Transformation des professions

v Analyse du travail

v’ Politiques publiques d'emploi et de formation

» Au cours de cette journée, la revue Formation Emploi, revue francaise de sciences sociales,
remettra un prix de 1 000 € a l'auteur.rice de la meilleure communication qui sera également
accompagné.e pour la publication d’un article dans la revue.

» En 2022, plus de 40 propositions de communication ont été étudiées et 12 d’entre elles ont
été sélectionnées. A l'issue de la premiére édition, Edwige REMY, docteure en sociologie,
s’était vu remettre le prix de la revue. Parmi les jeunes chercheur.euses présent.es a la
premiere édition, 5 ont par ailleurs vu leur article publié dans la revue Formation Emploi.
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Informations pratiques : http://bit.ly/JJCICC

Les derniéres publications du Céreq :
Céreq Bref

e Céreq Bref 445 - Aide a domicile : concilier I'autonomie et I'engagement dans un collectif

e Céreq Bref 444 - Vers un accompagnement « inclusif » des adultes handicapé-es dans la
formation professionnelle ?

e Céreq Bref 443 - Comment les seniors envisagent-ils leur avenir professionnel jusqu’a la
retraite ?

e Céreq Bref 442 - Inégalités de genre en début de vie active, un bilan décourageant

e Céreq Bref 441 - Jeunes en service civigue : des parcours comme les autres ?

Céreq Etudes

e Céreq Etudes 52 - Débuter un bac pro : pour quels dipldmes et quelle insertion ?

e Céreq Etudes 51 - Parcours scolaires et insertion professionnelle : 'implacable effet de I’origine
sociale

e Céreq Etudes 50 - L’insertion des jeunes de la région Bretagne, enquéte Génération 2017

e Céreq Etudes 49 - Evaluation gualitative du dispositif « Formation Accompagnée »

« Céreq Etudes 48 -L’entreprise face a I’enjeu compétences : ce que nous enseignent les travaux du
Céreq

Les derniers podcasts du Céreq
Les analyses des experts du Céreq, sont désormais disponibles en #podcast, ou chaque étude vous est racontée en 5
minutes. Retrouver tous les épisodes >

Les podcasts du Céreq sont aussi disponibles sur :
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Céreq
Depuis 1971 |
Etablissement public national sous la tutelle du ministere en charge de I'Education et du ministére en charge de I'Emploi.

Le Céreq a pour mission de mieux connaitre et comprendre les liens entre formation, travail et emploi. Depuis sa création en
1971, il construit des dispositifs d’enquétes statistiques originaux ; conduit des études et des travaux de recherche ; et contribue
dans son champ a I'évaluation des politiques publiques.

+ d’infos & tous les travaux
www.cereq.fr
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